ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

por la seguridad de Puerto Rico
PLAN. SANDRA C. MARRERO ARROYO HON. ANIBAL ACEVEDO VILA
DIRECTORA EJECUTIVA GOBERNADOR
MEMORANDO CIRCULAR
MC-JGS911-06-0006 SERIE 2005-2006

FECHA: 15 de noviembre de 2005

A: Directores de Oficina, Supervisores
Persgnal GerenmalQEmpleados

Ld‘iid//a{ % /éff((fcféuzf/zz

DE: lan. Sandra C. Marrero Arroyo
Directora Ejecutiva

ASUNTO: GESTIONES REALIZADAS EN LA ASOCIACI()IN! DE
EMPLEADOS DEL ELA (AEELA) Y LA ADMINISTRACION DE
LOS SISTEMAS DE RETIRO

Los empleados de esta agencia participan del privilegio de autorizarle tiempo de trabajo
para realizar sus gestiones de préstamos con las entidades de referencia, libre de
cargos a su balance, en coordinacién con sus respectivos supervisores.

Con el proposito de establecer normas relativas al tiempo que se emplea para realizar
las referidas gestiones, se establece a partir del 15 de noviembre de 2005 la concesion
de tres (3) horas anuales sin cargo a la licencia de vacaciones o tiempo
compensatorio. El tiempo utilizado por encima de las tres horas le sera descontado al
empleado de su licencia de vacaciones o tiempo compensatorio.

Los empleados continuaran coordinando con su supervisor estas salidas y completaran
el formulario Permiso para Ausentarse durante Horas Laborables (SE911-029).

CC Hon. Anibal José Torres
Lcdo. Nelson Espinel Ortiz
Carlos Rivera Gonzalez
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